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All’'Albo
Alla sezione “Atti amministrativi generali”

dell’Amministrazione Trasparente

Alla sezione PON 2021-27
del Sito web

Agli Atti

Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 6 Marzo 2026 n.38 di Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)

2021/1060.

PROGETTO FSE 2021-2027 di Formazione per il personale Docente ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-292
FORMAZIONE E INNOVAZIONE (AVVISO n. 95165/2026) di cui al D.M. 38/2026.

CUP: F14D26002160007

DECRETO DI APPROVAZIONE GRADUATORIE PROVVISORIE di ESPERTI FORMATORI E TUTOR Avviso
Pubblico del 6/08/2026, prot.n. 6637/U.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

TENUTO CONTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
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VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto 13/12/2024 e successive modificazioni e integrazioni con la quale &
stato approvato il PT.O.F. per gli anni scolastici 2023/2026;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 59 del 6/02/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO I'ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n°® CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n. CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 6 Marzo 2026 n.38 di destinazione di risorse
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali,
nelllambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” e che, al fine di
contribuire a qualificare, modernizzare e rendere piu inclusivo il sistema di istruzione e di
supportare il personale docente ed educativo, ha stanziato I'importo di euro 161.161.000,00, a
valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo
specifico ESO4.5., in favore delle istituzioni scolastiche statali delle regioni piu sviluppate, in
transizione e meno sviluppate, di cui all’Allegato 1 al presente decreto che ne costituisce parte
integrante e sostanziale, per la realizzazione di percorsi formativi per i docenti e il personale
educativo e ripartite in proporzione sulla base all’'organico del personale docente, secondo i dati
allo stato disponibili e riferiti all’'anno scolastico 2025-2026;

VISTO I'Avviso del Ministero dell’Istruzione e del Merito m_pi. AOOGABMI n. 0095165 del 24/04/2026
nelllambito del Programma Nazionale “PN Scuola e Competenze 2021-2027 avente ad oggetto:
AVVISO PUBBLICO per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di
potenziare le competenze professionali, nellambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 202.2027”, in attuazione del Regolamento UE 2021/1060;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n.3 del 19/05/2026 di adesione all’Avviso, mediante presentazione del
progetto;

VISTA la delibera di adesione del Consiglio di Istituto n. 68 del 28/05/2026 di adesione all’Avviso, mediante
presentazione del progetto;

TENUTO CONTO dell’adesione di questa Istituzione Scolastica all’Avviso 0057173 con inoltro della candidatura
n.28198;

VISTA l'autorizzazione in piattaforma MIM dei Fondi Strutturali del progetto candidato costituito di n. 4
moduli di n. 30 ore cadauno per un importo finanziario di € 6.060,00 a modulo corrispondenti a



complessivi € 24.240,00 (importo finanziato per I'intero progetto);

VISTO il Decreto Dirigenziale (Provvedimento n. 18), prot. n.6542/U del 27/07/2026, di acquisizione in
bilancio del finanziamento autorizzato all’interno del Programma Annuale 2026 con l'apertura della
nuova scheda di progetto P04/004;

VISTO il CUP del progetto F14D26002160007;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei

2021-2027;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA lacircolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 52 del 18/12/2025 con la quale & stato approvato
I’aggiornamento del P.T.O.F. per I'a.s. 2025/26;

IN ATTESA della Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio
finanziario 2026;

VISTO ['articolo 53 del D.Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTA la Determina Dirigenziale a contrarre, prot. n. 6633/U del 6/08/2026, per I'emanazione dell’Avviso
Pubblico per il il reclutamento interno e/o esterno degli Esperti Formatori e dei Tutor per il progetto
ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-292 FORMAZIONE E INNOVAZIONE (AVVISO n. 95165/2026) di cui al
D.M. 38/2026,

VISTA lacircolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge

13 luglio 2015, n.107”;

VISTO il proprio awiso pubblico per interni ed esterni, prot. n. 6637/U del 6/08/2026, rivolto al personale
interno ed esterno per il reclutamento di esperti formatori e tutor per la realizzazione del Progetto
PON/FSE che dovranno svolgere compiti in riferimento al progetto in oggetto,

VISTI i lavori effettuati in data 1/09/2026 dalla Commissione di Valutazione, appositamente costituita, il cui
verbale & stato acquisito al protocollo in data 1/09/2026, prot. n. 6899/U, attraverso la comparazione
dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla relativa tabella;

PRESO ATTO del verbale della Commissione valutatrice,
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DECRETA

di approvare le seguenti graduatorie provvisorie per la figura di Esperto Formatore e di Tutor dei 4 moduli
costituenti il progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-292 FORMAZIONE E INNOVAZIONE (AVVISO n.
95165/2026) di cui al D.M. 38/2026 come di seguito indicato:

ESPERTO FORMATORE

“Apprendere con mente e corpo — neuroscienze educative per una scuola inclusiva”

Nominativo del candidato Istruzione e Certificazioni (B) Esperienze Punteggio Totale
Formazione (A) professionali
(C1+C2+C3)

NESSUNA CANDIDATURA - - ——- —
INTERNA ED ESTERNA

“Progettazione Didattica e Curricolo”

Nominativo del candidato Istruzione e Certificazioni (B) Esperienze Punteggio Totale
Formazione (A) professionali
(C1+C2+C3)

NESSUNA CANDIDATURA ---- - ---- ----
INTERNA ED ESTERNA

“Disturbi del neurosviluppo e I’ADHD in contesto scolastico”

Nominativo del candidato Istruzione e Certificazioni (B) Esperienze Punteggio Totale
Formazione (A) professionali
(C1+C2+C3)

NESSUNA CANDIDATURA - -— - —
INTERNA ED ESTERNA

“Orientamento come competenza: strumenti e pratiche per accompagnare gli studenti”

Nominativo del candidato Istruzione e Certificazioni (B) Esperienze Punteggio Totale
Formazione (A) professionali
(C1+C2+C3+C4)

NESSUNA CANDIDATURA -—-- -— - -
INTERNA ED ESTERNA

N.B.: PER LA FIGURA DI ESPERTO FORMATORE NON CI SONO CANDIDATURE NE’ INTERNE NE’ ESTERNE PER
I 4 MODULI DEL PROGETTO

TUTOR
“Apprendere con mente e corpo — neuroscienze educative per una scuola inclusiva”
Nominativo del candidato Istruzione e Certificazioni (B) Esperienze Punteggio Totale
Formazione (A) professionali
(C1+C2+C3)




1)DE NICOLO Angela Daniela 12 12 17 41
2)MARZOCCA Nicolo 17 6 12 35
3)SCIANCALEPORE Marta 17 0 9 26
4)DI TERLIZZI Arcangela 11 8 6 25
5)POMPONIO Stefania 17 2 5 24
0 0 15
6)TEDESCHI Francesca 15
“Progettazione Didattica e Curricolo”
Nominativo del candidato Istruzione e Certificazioni (B) Esperienze Punteggio Totale
Formazione (A) professionali
(C1+C2+C3)
1)DE NICOLO Angela Daniela 12 12 17 41
2)MARZOCCA Nicolo 17 6 12 35
3)BALZANO GIACOMINA 16 4 8 28
4)SCIANCALEPORE Marta 11 8 6 25
5)DI TERLIZZI Arcangela 17 2 5 24
0 0 15
6)TEDESCHI Francesca 15
“Disturbi del neurosviluppo e I’ADHD in contesto scolastico”
Nominativo del candidato Istruzione e Certificazioni (B) Esperienze Punteggio Totale
Formazione (A) professionali
(C1+C2+C3)
1)DE NICOLO Angela Daniela 12 12 17 41
2)MARZOCCA Nicolo 17 6 12 35
3)SCIANCALEPORE Marta 11 8 6 25
4)DI TERLIZZI Arcangela 17 2 5 24
5)TEDESCHI Francesca 15 0 0 15

“Orientamento come competenza: strumenti e pratiche per accompagnare gli studenti”

Nominativo del candidato Istruzione e Certificazioni (B) Esperienze Punteggio Totale
Formazione (A) professionali
(C1+C2+C3)
1)MARZOCCA Nicolo 17 6 12 35
2)SCIANCALEPORE Marta 11 8 6 25
3)DI TERLIZZI Arcangela 17 2 5 24
4)TEDESCHI Francesca 15 0 0 15

Il presente decreto viene pubblicato, in data odierna, all'albo on line, nella sezione “Atti
amministrativi generali” dell’ Amministrazione Trasparente e sul sito della scuola nell’apposita sezione dei
Fondi strutturali PON 2021/2027.



Avverso le presenti graduatorie provvisorie & ammesso ricorso entro 7 giorni dalla data odierna.
Trascorso tale termine ed esaminati eventuali ricorsi, sara pubblicata la graduatoria definitiva avverso la
quale sara possibile il ricorso al TAR o al Capo dello Stato rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla

pubblicazione della stessa. Successivamente alla pubblicazione delle graduatorie definitive, saranno attivate
le procedure per il conferimento degli incarichi agli aventi diritto.

Terlizzi, 1/09/2026

II RUP - Dirigente Scolastico
Lucia Tatulli
(firmato digitalmente)
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